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PREVENÇÃO
Ações mitigatórias são fundamentais para manter a boa qua-

lidade do ar, onde devem ser constantes medidas como: cami-
nhões sempre transitarem lonados, com placa de proteção na 
ventilação do motor, escapamento na horizontal além da realiza-
ção constante de umectação nas vicinais e limpeza dos veículos.

IMPORTANTE
Sempre que houver qualidade do ar classificada a partir de 

ruim, em qualquer uma das duas estações medidoras, as ativida-
des de operação e formação de pilhas assim como carregamento 
e basculamento de argila seca nos pátios de secagem deverão 
ser paralisadas em todos os municípios do polo, conforme deter-
mina o Termo de Compromisso assinado junto à CETESB;

Se a informação da qualidade do ar não chegar até você, 
acesse o site da CETESB através do Link: https://cetesb.sp.gov.
br/ar/boletim-diario/

Na última quinta-feira, dia 16, a sede da Associação Pau-
lista das Cerâmicas de Revestimento (ASPACER) sediou a 

reunião do Grupo de Excelência de Recursos Humanos (RH). O 
encontro reuniu representantes do setor para discutir temas de 
relevância para as áreas trabalhista e fiscal, com foco nas novi-
dades do e-Social e da DCTF-Web para o ano de 2025.

O destaque do evento foi a palestra conduzida pelo consultor 
Tiago Alves, que abordou as mudanças previstas para o eSocial. 
“Tivemos hoje uma palestra sobre as novidades do eSocial e 
da DCTF-Web para o ano de 2025. São importantes mudanças 
que irão impactar na forma como as empresas transmitem suas 
informações para os órgãos governamentais”, explicou Alves. 
Entre as alterações destacadas, está a extinção do programa 
DIRF, substituído pela integração completa ao e-Social. A partir 
de 2025, todas as informações relacionadas ao imposto de renda 
retido na fonte (IRRF) dos trabalhadores passarão a ser geradas 
exclusivamente pelo sistema.

A reunião também marcou a transição na coordenação do gru-

Primeira reunião do Grupo de Excelência de RH da ASPACER aborda atualizações 
do e-Social

A indústria ceramista ultrapassou, este mês, a marca de 2 
milhões de m3/dia no mercado livre de gás natural.

O setor começou a testar a modalidade em 2024 e decidiu 
ampliar sua presença no ambiente livre. Desde o ano passado, 
mais que triplicou o volume contratado fora do mercado cativo.

A investida da indústria ceramista no mercado livre em 2025 
marca também uma diversificação da base de fornecedores.

O setor, que começou a migrar em 2024 a partir de contratos 
com a Shell e Edge, agora conta também com contratos com a 
Galp e MGás.

Atualmente, 21 unidades de produção do setor ceramista es-
tão no mercado livre – é o segmento industrial com maior nú-
mero de clientes livres.

A expectativa é que mais migrações ocorram a partir de abril, 
conta o diretor de Relações Institucionais da Associação Pau-
lista das Cerâmicas de Revestimento (Aspacer), Luís Fernando 
Quilici.

São Paulo responde por quase dois terços da produção na-
cional de revestimentos. Ao todo, 17 plantas de produção loca-
lizadas no estado estão no mercado livre. Isso representa um 
consumo da ordem de 1,8 milhão de m3/dia – cerca de 85% do 
volume consumido pelas associadas da Aspacer. À exceção de 
uma empresa que se mantém como parcialmente livre, todas as 
demais decidiram migrar 100% de seu volume para o mercado 
livre – todos eles na área de concessão da Comgás.

Indústria ceramista mais que triplica volume contratado no mercado livre de gás
Fora de São Paulo, existem mais quatro consumidores livres: 

o grupo Biancogres, do Espírito Santo, o primeiro do setor a mi-
grar; as cerâmicas Capri e Serra Azul, de Sergipe; e a Pisoforte, 
em Santa Catarina.

Serra Azul e Pisoforte são do grupo Carmelo Fior, que já tinha 
migrado parte do volume consumido nas plantas paulistas para 
o mercado livre em 2024, mas que decidiu dobrar a aposta e 
migrar 100% para a modalidade este ano.

O gás é o principal item de custo da cerâmica nacional, res-
ponsável por cerca de 30% do custo de produção do metro 
quadrado.

A maioria das empresas, afirma Quilici, tem optado por con-
tratos de curto prazo, em geral anuais. “Esperamos novidades 
em 2025 do ponto de vista regulatório, como a revisão tarifária 
das distribuidoras de São Paulo; e a entrada de novos agentes 
no mercado, como a própria Petrobras, que não estava no jogo 
até então mas está buscando se aproximar [da indústria cera-
mista]”.

“Tudo isso influenciou na opção por contratos de curto prazo, 
tem muita coisa para acontecer”, comentou Quilici. Ele conta 
ainda que as empresas perseguem propostas mais vantajosas 
não só no preço da molécula, mas também em quesitos como 
flexibilidade no consumo e menos penalidades. 

Fonte: Agência Eixos

As reuniões do Grupo de Excelência de RH da ASPACER serão realizadas 
mensalmente

po, que agora está com Thais Camargo Oliveira (CECAFI), com 
o apoio de Fernanda Zanarelli Couto (Grupo Ceral), Michele Ros-
safa (CCB) e apoio dos demais colegas do setor.

As reuniões do Grupo de Excelência de RH da ASPACER serão 
realizadas mensalmente e onde são discutidos temas estratégi-
cos alinhados às demandas e às rotinas dos departamentos de 
recursos humanos. 

O Sindicato das Indústrias da Construção, do Mobiliário e de 
Cerâmicas de Santa Gertrudes (SINCER) informa que vai 

até o dia 31 de janeiro, o prazo regular para recolhimento da 
Contribuição Sindical Patronal. A contribuição tem por finalida-
de o custeio de atividades essenciais das entidades sindicais, 
permitindo preservar sua autonomia, assegurando que possam 
defender os interesses das categorias, representando-as peran-
te autoridades, órgãos governamentais e fóruns de deliberação, 
além de firmar convênios e parcerias.

A Contribuição Sindical é prevista constitucionalmente no art. 
149 da Constituição Federal / 88:“Art. 149 – Compete exclusiva-
mente à União instituir contribuições sociais, de intervenção no 

Prazo para Contribuição Sindical Patronal vai até 31 de janeiro
domínio econômico e de interesse das categorias profissionais 
ou econômicas, como instrumento de sua atuação nas respec-
tivas áreas, observando o disposto nos arts. 136, III e 150, I e 
III, e sem prejuízo do previsto no art. 195, parágrafo 6º, relati-
vamente às contribuições a que alude o dispositivo.

Mais informações podem ser obtidas pelo telefone (19) 3545-
9600 ou pelo e-mail financeiro@aspacer.com.br.

Confira a tabela de contribuição no site: http://www.aspacer.
com.br/contribuicao-sindical/ e o link do portal do Contribuinte 
para que seja feito o cálculo e a impressão da GRCSU pode ser 
acessado por meio do endereço: https://sindical.caixa.gov.br/
sitcs_internet/contribuinte/login/login.do

Nesta semana, o Diretor de Relações Institucionais da Asso-
ciação Paulista das Cerâmicas de Revestimento (ASPACER), 

Luís Fernando Quilici junto com o Diretor Executivo Almir Guilher-
me, realizaram importantes encontros para fortalecer parcerias 
estratégicas na região. Na última terça-feira (14), Quilici e Almir 
estiveram em Cordeirópolis para uma reunião no gabinete da 
prefeita Cristina Saad. Durante o encontro,  foram apresentadas 
ações realizadas pela ASPACER, onde eles também colocaram a 
entidade à disposição para colaborar na construção de agen-
das conjuntas que fomentem o desenvolvimento local e regional.  
Além disso, ao longo da semana, Quilici também se reuniu com 
os vereadores de Santa Gertrudes, onde realizou uma apresen-
tação detalhada sobre os trabalhos institucionais da ASPACER e 
do SINCER (Sindicato das Indústrias da Construção, do Mobili-
ário e de Cerâmicas de Santa Gertrudes). Durante o encontro, 
foram compartilhados dados relevantes sobre o Polo Cerâmi-
co de Santa Gertrudes, destacando sua relevância econômica 
e social para o estado de São Paulo. “Os encontros refletem o 
compromisso da ASPACER em fortalecer o diálogo com gesto-
res públicos e lideranças políticas, promovendo o alinhamen-
to de estratégias que valorizem o setor cerâmico e incentivem 

ASPACER apresenta oficialmente entidade à prefeita de Cordeirópolis Cristina 
Saad,  e promove encontro institucional junto a  vereadores de Santa Gertrudes 

o desenvolvimento sustentável da região”, finalizou Quilici. 

Aspacer sediou encontro com vereadores de Santa Gertrudes

Encontro em Cordeirópolis no Gabinete da Prefeitura
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